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2* ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO DO SOCIAL

TiTULOI
Da denominagéo, sede e foro
Art. 1° - Fica constituida sob forma de associagéo, pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos, @ organizagéo da sociedade civil Associagéo Instituto Terrod, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 23.971.280/0001-80, com sede na cidade de Ribeirdo Preto/SP, na Rua
Ayrton Roxo, 901, CEP 14.025-270.

Paragrafo Unico: A entidade foi fundada em Assembleia Geral de Constituigdo realizada no
dia 02 (dois) de setembro de 2015 (dois mil e quinze), na cidade de Ribeirdo Preto/SP, com
duragdo indeterminada, ndo tendo vinculagio politico-partidaria ou religiosa.

Art. 2° - A Associagdo Instituto Terrod podera estabelecer domicilios em diferentes cidades,
em territéric nacional ou internacional, a fim de cumprir melhor com suas finalidades
institucionais

Art. 3° - Fica ratificado o domicilio na cidade de Piracicaba/SP, com a implantagdo do
primeiro escritério de projetos fora da sede da Associagao Instituto Terroa.

TiTuLo 1l

Dos fins
Art. 4° - A Associagdo Instituto Terrod tem por miss@o apoiar e facilitar processos
participativos para a criagdo de solugbes integradas que promovam o desenvolvimento
sustentavel.

g

Art. 5° - Seus objetivos estardo voltados ao desenvolvimento sustentavel e a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, tendo como base o protagonismo, a
protecdo e o empoderamento de individuos, organizagfes e comunidades, por meio de
quatro frentes de atuagao:
| - Facilitagdo para o desenvolvimento territorial sustentavel: A inteligéncia de dados, o
fomento ao engajamento comunitario e a articulagdo intersetorial s&o fundamentais para a
construgao de planos de desenvolvimento territorial sustentavel;
Il - Promogdo de cadelas de valor inclusivas e sustentaveis: Fomentar cadeias de valor
& fundamental na transicdo para uma economia de baixo carbono e na promogdo da
igualdade social;
lll - Formagdo de liderangas para o desenvolvimento sustentavel: Formar liderangas
enquanto agentes de transformacdo, orientadas para facilitar e apoiar o desenvolvimento
sustentavel de comunidades, organizagBes e territdrios;
IV - Fortalecimento da democracia e da gestdo publica: Essencial para aprimorar e
ampliar o acesso a politicas publicas fundamentais, por meio da paricipagdo ativa dos
cidaddos, e promover instituicbes mais eficazes, responsaveis e transparentes.

Art.6° - A Associagdo Instituto Terrod embasara sua atuacdo nas seguintes estratégias:

| - AgBes de combate a pobreza e ao desemprego, visando a reducfo da desigualdade e do
incremento da renda de maneira sustentavel,

Il - Fortalecimento das instituicbes democraticas e instancias de participagio social,
aprimoramento dos canais de decis8o participativa entre sociedade civil e governo; criagio,
disseminagdo e fortalecimento dos instrumentos gue valorizem o acesso & informagéo
publica, de maneira a valorizar a cultura da participagdo democratica e de governo aberto;
lll - Fomento a organizag&o comunitaria e a protegdo e intercambio entre povos indigenas,
comunidades quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais, incluindo migrantes
e refugiados, de acordo com as especificidades étnicas, religiosas, culturais e territoriais que
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possibilitem tanto a integragéo, quanto o desenvolvimento local e o empoderamento de seus
grupos,

IV - Apoio a conservagéo e preservagao dos recursos naturais; a agricultura familiar e
agroecolbgica; a criago de solugdes emergenciais e estruturais em situagbes relacionadas
as adaptacbes e mitigagdes para as mudangas climaticas; a sustentabilidade dos
ecossistemas; a educacdo ambiental; ao desenvolvimento de cidades resilientes e
inclusivas; a mobilidade urbana; a interagdo sustentavel entre a agricultura e o meio
ambiente;

V - Agbes de apoio ao desenvolvimento educacional integral de criancas, jovens e adultos;
e ao desenvolvimento projetos de educagio democratica pautada em valores humanos, na
sustentabilidade e na interdisciplinaridade;

VI - AgDes de combate & fome e a extrema pobreza; que visem a seguranga alimentar e
nutricional;

VIi - Agbes de fomento a igualdade de género com empoderamento de meninas e mulheres,
visando eliminar quaisquer formas de discriminag¢ao, incluindo trafico, exploragdo sexual e
outros;

VIl - Redugdo do risco de crimes, violéncias fisica, psicoldgica e domestica; abusos dos
direitos humanos, trabalho infantil, trabalho escravo e afins; e

IX - Fomento ao acesso e 8 melhoria das instituictes e programas da rede pablica de saude
e aos meios de prevengdo e combate a doengas infecciosas, alimentos ndo seguros, a
desnutricdo, a falta de acesso a cuidados basicos de satde.

Paragrafo Gnico: A Associagdo Instituto Terroa atuard em favor da coletividade e, em
especial, dos hipossuficientes, com vistas a promogéo da assisténcia social; a defesa,
preservagio e conservagao do meio ambiente, a promogao do desenvolvimento sustentavel;
a promocéo do desenvolvimento econémico e social, o combate & pobreza. Dialogando,
também, com dimensdes culturais, educacionais e de salde.

Art. 7° - Para cumprimento de seus objetivos, Associacdo Instituto Terroa podera, por si ou
em cooperagdo com terceiros:

| - Organizar servigos de documentagéo, pesquisa e informagao;

Il - Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar materiais de audio visual como, por
exemplo, livros, videos, filmes, fotos, programas de radiodifus&o, entre outros;

Il - Realizar prospeccéo, gravagao, edicio e divulgagdo de imagens, musicas, depoimentos
relacionados com suas diversas atividades;

IV - Documentar, por todos os meios, suas diversas atividades, assim como os fatos e
situagdes que tiverem relagdo com suas finalidades;

V - Distribuir e vender produtos como camisetas, canecas, imés de geladeira, pands, bonés
e outros produtos ou materiais da propria associagao ou de terceiros, contanto que se
relacionem aos objetivos institucionais;

VI - Formar, orientar e defender o meio ambiente e os direitos dos povos, comunidades e
organizagbes da sociedade;

VIl - Planejar, avaliar e executar projetos para organizagbes publicas e privadas;

VIl - Cooperar para a consecugao de finalidades de interesse publico, mediante a execugéo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao, convénios,
parcerias ou outras formalizagdes, com o Poder Publico, setor privado ou Organizagbes da
Sociedade Civil.

IX - Realizar, organizar, promover ou participar de eventos culturais como debates,
conferéncias, seminarios, cursos e congressos;

X - Realizar e promover intercambio com outras entidades para o desenvolvimento
sustentavel de regibes, povos, territérios e comunidades;

Xl - Promover estudos e pesquisas nas distintas areas do saber, como o direito, a
antropologia, a geografia, a ecologia, a economia, a politica, a sociologia, a filosofia, a
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teclogia, a psicologia e dos demais campos do saber humano correlatos com suas diversas
atividades;

XII - Promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas nacionais
e internacionais de apoio e defesa aos direitos humanos, ao desenvolvimento sustentavel,
ao desenvolvimento integral do ser humano, a cidadania e participagdo social, e ao
desenvolvimento de politicas publicas correlatas as suas atividades;

Xl - Dar assisténcia técnica e extenso social, econdémico e ambiental, voltados & promogéo
do desenvolvimento social e econdmico ambientalmente sustentavel:

AV - Promover e apoiar, técnica e financeiramente, inclusive por meio da concesséo de
bolsas, a realizago de pesquisas, investigacdes e atividades cientificas que tenham por
objetivo a produgéo, ensino e difusdo de conhecimento que seja relevante para alcangar os
objetivos previstos neste artigo;

XV - Promover articulagBes em redes e coalizagbes em torno de cadeia de valor mais
sustentavel e para o apoio e fortalecimento da democracia;

XVI - Colaborar com empresas nas tematicas de gestdo corporativa mais sustentavel,
cadeias de valor com boas praticas socicambientais, agenciamento do investimento social
privado, avaliagdo de riscos socioambientais e em direitos humanos, entre outros;

XVIl - Realizar diagnésticos e caracterizagfes sociais, econdmicas e ambientais em
territorios, regides, visando orientar politicas publicas, empresariais ou investimento social
privado, projetos comunitarios ou de organizagbes da sociedade civil;

XVIII - Incubar projetos de economia solidaria, popular, criativa ou colaborativa, cumprindo
com a inclusdo social pelo trabalho de pesscas em situagdes de vulnerabilidade ou
desvantagem social, inclusive com possibilidade de concesséo de bolsas-oficina para como
forma de alavancar a participac&o dos envolvidos;

XIX - Promover treinamentos, oficinas, projetos e agdes de educagio ndo formal ligada a
sustentabilidade, empreendedorismo, cidadania, entre outros temas abordados pela
Associagdo Instituto Terroa;

XX - Realizar agbes de advocacy e de articulagao governamental pautando politicas pablicas
para o desenvolvimento sustentavel, de forma alinhada com os objetivos institucionais;

XXl - Desenvolver tecnologias / empreendimentos sociais que contribuam com o
desenvolvimento sustentavel;

XXl - Construir projetos ou programas que visem assegurar padrdes de produgdo e
consumo sustentaveis e, por fim;

XX - Observar politicas publicas, com oferta de servigos sécio assistenciais, tendo como
area preponderante de atuagBo a Politica Publica de Assisténcia Social de forma
continuada, planejada e gratuita direcionada ao desenvolvimento humano de seus
beneficiarios, fornecendo protecdo a familia, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
especialmente por meio de agdes, servigos, projetos e programas no campo do atendimento,
do assessoramento e da defesa e garantia de direitos sociais.

Paragrafo Gnico: Na realizagdo de suas tarefas, a Associagdo Instituto Terroa procurara a
convergéncia de trabalhos com entidades afins, evitando-se a duplicagéo de esforgos.

TITULO I

Da Constituigdo Associativa
Art. 8° - Compbe-se a Associagéo Instituto Terroa de associados em duas categorias:
| - Associados fundadores: pessoas fisicas que participaram da Assembleia de fundagao da
associago, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;
Il - Associados efetivos: pessoas fisicas com atuagdo alinhada com os objetivos da
organizagio, que sejam engajadas na defesa de direitos sociais, ambientais efou no
desenvolvimento humano.

§ 1°- A qualidade de associado & intransmissivel e a admissdo devera ser feita por proposta
de dois associados, com aprovagdo de maioria simples em Assembleia Geral.
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§ 2° - Todos os associados terdo voz e voto nas Assembleias Gerais e poderéo ser eleitos
para os cargos administrativos na associagéo.

§ 3° - Nao poderéo associar-se as pessoas fisicas com condenagéo em crimes ambientais,
corrupgéo ativa ou passiva, improbidade administrativa, terrorismo, trabalho escravo ou com
qualquer histérico de desalinhamento com os objetivos dessa associagéo.

Art. 9° - A retirada do quadro de associado pode ser dar:

| - Por desfiliagio, em duas hipéteses:

a) Expressa: basta que o associado manifeste expressamente sua vontade de desfiliagéo,
por escrito a Diretoria Executiva ou presencialmente em Assembleia Geral;

b) Tacita: caso o associado deixe de comparecer & Assembleia Geral Ordinéria por 2 (dois)
anos consecutivos sem justificativa.

Il - Por exclusdo, em decorréncia de justa causa por ato ou situagdo provocada pelo
associado que provoque prejuizo moral ou material para a Associagdo Instituto Terroa.

-~
§ 1° - Para o caso de exclusdo, considera-se justa causa a infragdo grave ao presente
estatuto ou a pratica de atos contra o objetivo da associag&o e de suas politicas.

§ 2° - A decis@o de desfiliagfo tacita e de excluséo estd condicionada a deliberagdo da
Assembleia Geral convocada para este fim, por maioria de dois tergos dos presentes,
abrindo oportunidade de contraditorio no ato da Assembleia e recurso por escrito no prazo
de 10 (dez) dias.

Art. 10 - S3o direitos dos associados:

| - Votar e ser votado para cargos eletivos;

Il - Tomar parte nas assembleias gerais;

Il - Requerer convocagao de Assembleia Geral com no minimo 1/5 de associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios;

IV — Conhecer os projetos e trabalhos em desenvolvimento pela associagéo;

V - Desfiliar-se da associagao, na forma deste estatuto.

W
Art. 11 - S&o0 deveres dos associados:
| - Observar os estatutos, deliberagdes, regulamentos e resolugbes dos érgdos da
Associacio Instituto Terroa;
Il - Participar das reunides da Assembleia Geral;
Il - Acatar as decisdes da Presidéncia, da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
Il - Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagéo Instituto Terroa;
IV - Promover os principios inerentes a esta entidade, cultivar a ética e o espirito de
solidariedade entre os membros da associagdo, bem como entre os associados e toda a
sociedade;
V - Desempenhar com ética e desprendimento as fungdes para as quais seja designado, se
empenhando para que os objetos institucionais sejam cumpridos.

Art. 12 - A contribuigdo financeira dos associados, independente da categoria, néo e
obrigatéria mas podera ser feita conforme manifestagéo de vontade do proprio associado.

~ TiITULO IV
Dos Orgéos do Instituto
Art. 13 - A Associagdo Instituto Terroa é composta por érgédos deliberativo, de gestao e de
contrale interno. S&o eles:
| - Assembleia Geral;
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Il - Presidéncia;

111 - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal;

V - Conselho Consultivo.

o CAPITULO |
7 Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral & 6rgdo maximo da Associagéo Instituto Terroa, constitui-se
pela totalidade dos associados e reunir-se-a:
| - Ordinariamente: uma vez por ano, no primeiro semestre, para aprovagio de contas e
eleicdo da Presidéncia e do Conselho Fiscal, quando decorrido o prazo estabelecido neste
estatuto;
Il - Extraordinariamente: todas as vezes que a Presidéncia julgar conveniente, ou a
requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.
Art. 15 - Compete a Assembleia Geral: z
| - Definir a politica da associacéo, incluindo a aprovagéo do orgamento.
Il - Eleger e destituir a Presidéncia e o Conselho Fiscal da associagao;
Il - Referendar a indicagao dos membros da Diretoria Executiva feita pelo Presidente;
IV - Destituir membros da Diretoria Executiva;
V - Referendar a indicagao feita pelo Tesoureiro para o cargo de Gestor(a) Administrativo
financeiro(a);
VI - Alterar, no todo ou em parte, o Estatuto;
VIl - Apreciar as contas apresentadas pela Presidéncia, relativas ao periodo anterior, apés
parecer do Conselho Fiscal;
Wl - Decidir sobre o ingresso de novo associado efetivo e desfiliagio tacita ou por exclusio;
IX - Autorizar a venda de bens imoveis associativos;
X - Julgar recursos interpostos contra as deliberacgbes da Presidéncia;
Xl - Resolver os casos omissos deste Estatuto, em nivel de recurso;
Xl - Resolver sobre a dissolugdo da associagdo ou qualguer assunto de relevante
importancia para a organizagao e seus associados.

§ 1° - As deliberagdes da Assembleia Geral se dar&o por maioria simples, com as excegbes
previstas neste Estatuto.

§ 2° - No caso de empate nas deliberagbes, quem presidir a Assembleia tera o voto de
qualidade.

§ 3° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente. No impedimento deste, sera
presidida por um membro de Diretoria Executiva.

§ 4° - A convocacgao das Assembleias se dara com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze)
dias, por convite divulgado digitaimente pela Diretoria Executiva através de e-mail enviado
aos associados e por comunicado no site da Associagao Instituto Terroa ou por convocagao
impressa afixada na sede e domicilios. A convocagdo sera assinada pelo Presidente e
contera, obrigatoriamente, data, horario, local ou ferramenta a ser utilizada no caso de
reunido on line, e a pauta do dia contendo todos os assuntos a serem deliberados na
reunido.

§ 5° - O comparecimento & Assembleia Geral, com assinatura regular da ata, convalida o
ato de convocagéo, dispensando a formalidade prevista no paragrafo anterior.

§ 6°- A Assembleia Geral podera ser realizada virtualmente, pela internet, através dos meios
tecnolégicos e ferramentas (aplicativos) que permitam a plena participagao dos associados.
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§ 7° - Mesmo no caso da Assembleia Geral presencial, os integrantes que nao estiverem
fisicamente no local poderdo participar virtualmente, pela internet, por videoconferéncia ou
conferéncia telefénica.

§8°- E vedada a participagio do associado mediante procuragéo.

§ 9° - A Assembleia Geral se instalard na presenga da maioria dos associados e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes.

§ 10 - No caso de Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para
destituigdo da Presidéncia, alteragao do Estatuto ou dissolugao da Associagdo, sera exigido
voto concorde da maioria absoluta dos associados presentes na reunido. Cabe, ainda,
registrar que em caso de destituicdo a decisao devera ser fundamentada.

CAPITULO I
Da Presidéncia
Art. 16 - A Presidéncia sera composta pelo Presidente e Tesoureiro, e devera:
I.  Zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigbes estatutarias e das decistes
tomadas pela Assembleia Geral,

Il.  Indicar a Diretoria Executiva;

1. Nomear os membros do Conselho Consultivo;
IV. Validar noveos projetos,

V.  Validar a abertura de novos escritorios;
VI.  Apreciar as recomendagdes do Conselho Consultive e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: A Presidéncia tomara posse imediatamente na Assembleia Geral que a
elegeu para um mandato de 3 (trés) anos, permitida apenas 1 (uma) reeleigao.

Art. 17 - Cabera ao Presidente da Associagao Instituto Terroa:
I Convocar e instalar as Assembleias Gerais;
11 Representar a Associagdo Instituto Terrod, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;
M. Nomear a Diretoria Executiva;
V. Nomear procuradores com poderes para representar a associagdo administrativa e
judicialmente;
V. Validar os relatorios financeiros da Associagdo Instituto Terroa apresentados pela
Diretoria Executiva;

VI. Validar o planejamento estratégico
VII. Acompanhar a elaboragdo e implementagdo do Regimento Interno e demais
Politicas que se fizerem necessarias para execugao dos objetivos da associagao;
VIIl. Recomendar, quando julgar necessario, a contratagdo de auditores independentes;,
IX. Firmar termos para recebimento de doagao;
X. Assinar, em conjunto com o tesoureiro, empréstimos em nome da Associagdo
Instituto Terroa;
XI. Destituir a Diretoria Executiva, solicitando convocagéo de assembleia extraordinaria
para validagao de nova indicagao.
Xll. Receber e encaminhar extingdo de mandato, podendo suspender o cargo nos

termos desse Estatuto.

Art 18 - Compete ao Tesoureiro:
|.  Colaborar com o Presidente para consecugdo dos objetivos da Associagdo Instituto
Terroag,

§ ~
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Il. Zelar pela fiel e correta administragio das finangas e administragido Associagdo
Instituto Terroa;

lll.  Verificar as demonstragfes contdbeis da Associagéo Instituto Terro4;

IV.  Assinar empréstimo em nome da associagio em conjunto com o Presidente;

V.  Disponibilizar as contas do exercicio para analise e parecer do Conselho Fiscal;

VI, Nomear Gestor(a) Administrativo Financeiro(a) que sera responsavel por gerir
administrativamente e financeiramente a associagéo, juntamente com a diretoria
executiva, realizando no dia-a-dia as agles necessarias para 0 bom andamento da

associacao;
VIl.  Monitorar o trabalho realizado pelo{a) Gestor(a) Administrativo Financeiro(a);
Wil Destituir o Gestor{(a) Administrativo Financeiro(a), solicitando ao Presidente a

convocagdo de assembleia extraordinaria para validag&o de nova indicagdo.
IX. Receber e encaminhar extingdo de mandato do Presidente; podendo suspender o
cargo nos termos desse Estatuto.

Art 19 - A eleicdo da Presidéncia sera feita em Assembleia Geral Ordinaria, através de
chapas, por voto secreto.

§1° - As chapas interessadas em concorrer a eleigdo deverdo entregar sua inscrigdo,
contendo os dois nomes dos associados candidatos aos cargos, até 1 (uma) hora antes do
horario marcado para a eleigo.

§2° - Em caso de registro de uma unica chapa, desde gque completa (Presidente e
Tesoureiro), a mesma sera eleita por aclamagao.

§3°- Em caso de registro de duas ou mais chapas, o processo seletivo sera dirigido por uma
comissao eleitoral composta por 01 (um) membro de cada chapa inscrita e pelo Presidente,
que ira presidi-a.

§4° - O procedimento eleitoral sera decidido na Assembleia Geral convocada para tal fim, a
partir da melhor proposta de metodologia apresentada pela Comiss&o Eleitoral.

§5° - Em caso de eleigio virtual, serd utilizado mecanismo competente, que permita aos
associados votar em tempo real, a critério da Comissao Eleitoral.

CAPITULO IlI
Da Diretoria Executiva
Art. 20 - A Diretoria Executiva & o 6rgdo responsédvel por administrar a organizagdo,
gerenciando suas atividades cotidianas.

Art. 21 - Cabera a Diretoria Executiva:
|. Representar o Presidente, em caso de auséncia ou impedimento;
Il. Elaborar e apresentar aos associados o relatorio anual de atividades;
I, Apresentar os relatorios financeiros da associagdo, em conjunto com o(a) Gestor(a)
Administrativo Financeiro(a), para monitoramento da Presidéncia, dos Conselhos e
da Assembleia Geral,
IV.  Convocar reunifes extraordinarias quando julgar necessario,
V. Elaborar e implementar as Politicas da Associagdo Instituto Terroa, inclusive
Regimento Interno,
VI.  Elaborar e implementar o planejamento estratégico da Associaglo Instituto Terrog,
podendo, para tanto, nomear gestores,
VIl.  Decidir sobre a participagéo em editais e fazer interface com financiadores;
VIll.  Aprovar a contratagio, demissdo, transferéncia e enquadramento de fungbes e
remuneragdes de colaboradores, independente do vinculo;

4
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IX. Zelar e acompanhar a correta gestio financeira e administrativa da associagao,

X.  Acompanhar a quitac8o das obrigac¢fes financeiras, tendo autorizagfo para assinar
os cheques e outros documentos da gestdo financeira da associagao,
individualmente;

Xl.  Monitorar a atuagdo do(a) Gestor(a) Administrativo Financeiro(a) e demais gestores
de area, quando nomeados;

Xll.  Validar abertura e fechamento de contas bancérias em nome da Associagdo Instituto
Terroa
XIl.  Decidir sobre a contratagio da auditoria

Art. 22 - A Diretoria Executiva sera composta por:
| - Diretor Institucional;
Il - Diretor de Projeto.

§1° - A Diretoria Executiva sera indicada pelo Presidente e referendados pela Assembleia
Geral.

§2* - O mandato da Diretoria Executiva coincidira com o da Presidéncia, permitindo
recondugdo de seus membros.

§3° - Sdo requisitos necessarios para integrar a Diretoria Executiva:
| - Ter formagéo adequada para o exercicio de suas fungbes e experiéncia comprovada,; Il -
Conhecer os eixos e metodologias da Associagéo Instituto Terroa e ter reputagao ilibada.

§ 4° Fica expressamente vedada a indicacfo de pessoas com antecedentes de improbidade
administrativa, terrorismo, trabalho escravo ou com qualquer histérico de desalinhamento
com os objetivos dessa associagéo.

Art. 23 - Tendo em vista que 0s cargos executivos poderdo ser ocupados por associados
que compbem a Assembleia Geral, ficam os mesmos impedidos de se manifestarem quando
se tratar de deliberagbes envolvendo o exercicio de suas respectivas fungdes.

Art. 24 - O(a) Gestor(a) Administrativo Financeiro(a) estad diretamente subordinade a
Diretoria Executiva, com as seguintes atribuigdes:
l. Substituir membros da Diretoria Executiva em suas auséncias efou impedimentos;
II.  Colaborar com a Diretoria Executiva para consecugio dos objetivos da Associagio
Instituto Terroa;

M. Elaborar e secretariar as atas das reunides da Assembleia Geral,

IV.  Executar fielmente e com zelo a gestéo financeira e administrativa da associagéo;

V.  Organizar e apresentar o relatério financeiro anual da associagdo em conjunto com
a Diretoria Executiva para monitoramento dos Conselhos e da Assembleia Geral,

VI.  Apresentar os relatrios financeiros trimestrais para a Presidéncia e mensalmente a
Diretoria Executiva, ou a qualguer tempo, quando solicitado;

VIl.  Apoiar a elaboragdo e implementar as Politicas da Associagdo Instituto Terroa;
VIll.  Manter os recursos financeiros da associagio depositados em instituicao financeira
e bancaria em nome do Instituto Terroa;

IX. Quitar as obrigagdes financeiras, tendo autorizagdo para assinar os cheques e
outros documentos da gestao financeira da associagdo, inclusive contratos de
cambio;

X.  Abrir contas bancarias em nome da associagdo, inclusive de aplicagdo, e encerra-
las conforme validagdo da Diretoria Executiva;

Xl.  Manter em ordem o software de sistema financeiro utilizado pela associagéo,
inclusive com os respectivos comprovantes de pagamento;

Xil.  Elaborar e monitorar toda a prestagao de contas dos projetos da associa;ﬁg‘l
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XM, Realizar quaisquer outros atos para o bom andamento das questdes financeiras e
administrativas da associag8o, desde que n3o violem as regras do presente
Estatuto.

Paragrafo unico: Aplicam-se para o(a) Gestor(a) Administrative Financeiro(a) todas as
regras que regem a Diretoria Executiva: a aprovagéo do seu nome por Assembleia Geral e
quorum; mandato; requisitos para ocupagio do cargo; impedimento de voto no caso de
associado, quando a deliberagéo da Assembleia Geral tratar de assuntos vinculados ao
exercicio de suas fungbes; remuneragéo e limites; principios e responsabilidades.

CAPITULO IV

Do Conselho Fiscal
Art. 25 - O Conselho Fiscal & o 6rgéo responsavel pela fiscalizacfo da administragéo
contabil-financeira, de funcionamento permanente, &€ composto de 3 (trés) membros eleitos
em Assembleia Geral, cabendo-lhe:
| - Fiscalizar as contas da Associaco Instituto Terrod e o cumprimento deste Estatuto;
Il - Acompanhar o trabalho de eventuais auditorias externas independentes;
Il - Analisar as contas, balancetes, relatdrios e demais documentos para emissao de parecer
a Assembléia Geral;
IV - Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela Associagao Instituto Terroa.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o da Presidéncia, sera
de 3 (trés) anos e permitida apenas a 1 (uma) reeleigdo.

§ 2° - O Conselho Fiscal se reunira pelo menos uma vez por ano, & sempre que necessaro
e pertinente a realizagao das suas fungdes estatutarias.

§ 3° - O processo eleitoral do Conselho Fiscal seguira as mesmas regras da eleigdo da
Presidéncia, observando a regras da reunido presencial ou on line, nos termos do presente
estatuto.

CAPITULO V
Da extingdo de Mandato da Presidéncia e Conselho Fiscal

Art. 26 - Extingue-se o mandato da Presidéncia e Conselho Fiscal:
|. Com a posse da nova Presidéncia e do novo Conselho Fiscal em Assembleia Geral
imediatamente apdés eleigio;
1. Por morte;
Ill.  Por renuncia expressa, havendo manifestagdo expressa de nao mais exercer sua
fungéo;
I'V.  Porrenuncia tacita, quando deixar de comparecer em 02 (duas) reunides ordinarias
consecutivas, sem justificativa, mesmo sendo convocado;
V.  Por cassagao do mandato, com infragdo grave aos deveres de seu cargo.

Art. 27 - Cabera a um dos membros da Presidéncia receber e encaminhar as situagbes de
extingdo de mandato, convocando Assembleia Geral, em no maximo 30 (trinta) dias, para:
I.  Eleger novo membro, no caso dos incisos Il e Ill;
II. Deliberar, nos casos dos incisos IV e V, com consequente eleigdo do novo membro
na hipétese de extingdo do mandato, podendo acarretar a exclusdo do associado,
conforme art.9, Il.

Art. 28 - Nos casos de renuncia tacita e cassagio de mandato, até a deliberagao efetiva em
Assembleia, o associado tera seu cargo suspenso e ficara afastado de todas as fungdes.
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Paragrafo Unico: Essas modalidades de exclusdo de mandato estdo condicionadas a
deliberagéo da Assembleia Geral convocada para este fim, por maioria de dois tergos dos
presentes, abrindo oportunidade de contraditério no ato da Assembleia e recurso por eserito
no prazo de 10 (dez) dias.

CAPITULO VI
Do Conselho Consultivo
Art. 29 - O Conselho Consultivo é 6rgdo de assessoramento da Associagéo Instituto Terroa
na consecugao de seus objetivos institucionais, sendo composto por colegiado de 02 (dois)
a 11 (onze) integrantes, pessoas fisicas ou juridicas, indicadas pela Presidéncia, com
atuac8o notdria em areas alinhadas com os fins estatutarios.

Art. 30 - Compete ao Conselho Consultivo:

I.  Cooperar com a Presidéncia e Diretoria Executiva na concretizag8o dos objetivos da
Associagdo Instituto Terroa e na viabilizagao de seus projetos e atividades;

Il. Opinar sobre planos, metodologias, atividades e projetos da Associagdo Instituto
Terrod, sempre que julgar necessario ou quando for solicitado pela Presidéncia ou
pela Diretoria Executiva;

. Opinar sobre o orgamento anual e as finangas da Associagdo Instituto Terroa,

IV. Demais temas de interesse da Associagao Instituto Terroa.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 3 (trés) anos, coincidente
com a Presidéncia, permitida a recondug@o de seus membros.

§ 2° O Conselho Consultivo se reunira sempre que necessario e pertinente a realizagao das
suas fungbes estatutarias.

§ 3° Os integrantes do Conselho Consultive ndo poder@o exercer concomitantemente
nenhuma fungao em outro 6rgédo da associagdo, nem poderao ter relagdes comerciais, ser
cbnjuges ou parentes dos integrantes da Presidéncia, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal.

§ 4° Os conselheiros néo recebem pelo exercicio de suas fungdes estatutarias, mas poderéo
ser remunerados profissionalmente se executarem atividades em nome da Associagéo
Instituto Terroa, tendo em vista que a experiéncia e conhecimento podera ser um diferencial
importante no cumprimento dos objetivos institucionais.

TiTuLO VI
Da Gestdo, do Patrimdnio e Fontes de recurso
Art. 31 - O ano social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro, e terminando
em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 32 - A Associagdo Instituto Terroa adotara praticas de gestdo administrativa necessarias
e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisorios, com observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

Art. 33 - A prestagio de contas da Associagfo Instituto Terrod observara os principios
fundamentais de contabilidade e sua escriturago se dara com base nas Normas Brasileiras
de Contabilidade; quando envolver recursos e bens de origem publica sera feita conforme
determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicio Federal.
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Art. 34 - O relatdrio das atividades, as demonstracfes contabeis, juntamente com o relatério
e o parecer do Conselho Fiscal, e quando for o caso, da auditoria externa independente,
serfo, dentro dos primeiros 120 (cento & vinte) dias do ano, encaminhados a Assembleia
Geral pelo Presidente, para discusséo e aprovagio.

Art. 35 - O patrimbnio e a receita da Associagao Instituto Terroa serdo constituidos por:

| - Bens moveis, imoveis, direitos, valores, titulos, legados, heranga jacente, auxilios e créditos,
adquiridos ou recebidos de forma legalmente admitida;

Il - Doagbes, dotagbBes e contribuigGes dos seus associados, de pessoas fisicas ou
juridicas, de organismos internacionais, de entidades governamentais, de organizagbes
da sociedade civil, de empresas e atores da iniciativa privada, nacionais ou estrangeiros;

il - Contribuigdes e valores recebidos em razdo de eventos, projetos, pesquisas, cursos,
concursos, oficinas, seminarios, congressos, shows, comercializagéo de produtos,
publicagdo de livros, artigos e congéneres;

IV - Valores, patrocinios ou auxilios diversos recebidos em raz&o de prestacdo de
servigos, convénios, consultorias, contratos, parcerias, projetos, pesquisas e programas
socioeducatives, ambientais e culturais junto a pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou
publicas, nacionais e internacionais;

V - Juros e dividendos decorrentes de aplicagdes financeiras;

VI - Subvengdes oriundas dos Poderes Publicos federal, estaduais e municipais;

VIl - Rendas eventuais ou provimentos decorrentes de seus bens e pelos rendimentos
auferidos de exploragdes de bens sob sua administragéo,

VIl - Pelos usufrutos que |he forem constituidos;

IX - Explorag&o de direitos autorais ou de propriedade intelectual.

Paragrafo anico - As atividades de prestagio de servigos, comercializac8o de produtos ou
congéneres, eventualmente realizadas pela Associag@o Instituto Terrod, tratam-se de
atividade meio para manutengdo da consecugdo das finalidades estatutarias.

Art. 36 - A alienagdo de bens patrimoniais podera ser feita pela Diretoria Executiva apos
aprovacdo da Assembléia Geral, no caso de bens imdveis.

Art. 37 - A Associagao Instituto Terroa aplica integralmente todos os recursos e eventuais
resultados operacionais no desenvolvimento dos objetivos institucionais e na realizagdo de
seus fins estatutarios em seu territério nacional.

Art. 38 - Fica vedada a distribuigao entre os associados, conselheiros, diretores, gestores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, bonificagdes, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,

Paragrafo unico: A Associagao Instituto Terrod podera remunerar integrantes do seu corpo
associativo que atuem efetivamente prestando-lhe servigos especificos, respeitando-se
valores de mercado e praticas vigentes na regido onde exerce suas atividades.

Art. 39 - A Associagdo Instituto Terroa manterd sua movimentagdo financeira em contas
bancarias. Podendo, para tanto, fazer operagles bancarias e financeiras de qualquer
natureza, conforme as regras estabelecidas nesse Estatuto.

Paragrafo unico; Fica vedada a participagéo do Associag@o Instituto Terroa como avalista,
fiador ou qualquer tipo de garantidor, de qualquer espécie, em contratos firmados com
terceiros.
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TiTULO VI
Da Extingdo da Associagdo
Art. 40 - A Associacdo Instituto Terrod extinguir-se-a por decisdo da Assembleia Geral, apos
ouvidos os outros orgdos da entidade, na hipétese de se verificar impossibilidade
insuperavel de sua continuidade.

Paragrafo Unico: A decisfo da extingdo da Associagio Instituto Terroa s6 podera sertomada
por 213 (dois tergos) dos associados fundadores e efetivos presentes a Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
através de convocacgfo por e-mail @ em portal eletrénico, qual estejam devidamente
indicadas as razdes que justificam a proposta de dissolugéo.

Art. 41 - No caso de dissolug@o da Associacio Instituto Terrod o respectivo patriménio
liguido remanescente devera ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que
apresente regularidade juridica e cujo objeto associativo seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta, a critério da Assembleia Geral.

TiTULO VIl
Das Disposigoes Gerais
Art. 42 - A Associacgdo Instituto Terrod ndo & partidaria de nenhuma ideologia politica ou
crenca religiosa, bem como ndo tem gualquer preconceito, seja em razdo de raga, cor,
sexo, identidade de género, nacionalidade ou demais.

Art. 43 - A Associacdo Instituto Terroa tem personalidade e patriménio distinto dos seus
associados, 0s quais ndo respondem solidaria efou subsidiariamente pelas obrigagies
contraidas expressa ou tacitamente por seus representantes em nome seu nome da associagao.

Art. 44 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembleia
Geral especificamente convocada.

Art. 45 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva em comum acordo com
o Presidente, ressalvado o direito de recurso g ssembleia Geral.

Ribeirdo Preto, 12 de junho de 2021

Sécrates Brasileiro Sagripaio de Souza Vieira _
de Oliveita Janior Advogada

Presidente OAB/SP 266.095
CPF 230.424 548-00
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